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ESTATUTO SOCIAL DA SIGMA INDUSTRIA FARMACEUTICA S.A.

CAPITULOI - Denominacio, Objeto, Sede e Duracao

Art. 1.° - A Sigma Industria Farmacéutica S.A. ¢ uma companhia aberta que se rege pelo presente
Estatuto e pela legislagdo em vigor.

Art. 2.° - O objeto social da companhia ¢ a industrializacdo, processamento, distribuicdo e
comercializa¢do de drogas e medicamentos, especialidades farmacéuticas e homeopaticas, podendo
ainda explorar outras atividades industriais, comerciais ¢ de prestacdo de servicos de qualquer
natureza correlata.

Paragrafo Unico - A companhia podera, por decisio do Conselho de Administracéo, participar de
outras sociedades ou empreendimentos de qualquer natureza, no Pais ou no exterior.

Art. 3.° - A companhia tem sede em Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, a Rua Rocha, 233, podendo
abrir filiais, escritrios, representagdes e quaisquer outros estabelecimentos, por decisdo do
Conselho de Administracao.

Art. 4.° - O prazo de duracdo da companhia é indeterminado.
CAPITULO II - Capital social e A¢des

Art. 5.° - O capital social da companhia ¢ de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), dividido em
3.000.000 (trés milhdes) acdes, sendo 1.0000.000 (um milhdo) agdes ordinarias e 1.620.000 (um
milhdo, seiscentos e vinte mil) agdes preferenciais classe A e 380.000 (trezentos e oitenta mil) acdes
preferenciais classe B.

Paragrafo 1.° - Cada agéo ordinaria da direito a 1 (um) voto nas deliberaces da Assembléia Geral.

Paragrafo 2.° - Os titulares de acbes preferenciais ndo tém direito a voto, mas tém direito a receber
dividendos 10% (dez por cento) superiores aos atribuidos as a¢des ordinarias.

Paragrafo 3.° - Além dos direitos previstos no paragrafo anterior, os titulares de a¢des preferenciais
classe A tém direito de ter suas ac¢Oes incluidas na oferta publica de alienacdo de controle, nas
condicdes previstas no art. 254-A da Lei 6.404/76.
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Paragrafo 4.° - Além dos direitos previstos no paragrafo segundo deste artigo, os titulares de acdes
preferenciais classe B tém prioridade no reembolso do capital no caso de liquidagdo da companhia.

Paragrafo 5.° - A emissdo de novas acOes podera se fazer sem guardar propor¢do com as aces em
circulacéo.

Paragrafo 6.° - O valor de reembolso a ser pago pela companhia, nos casos previstos em lei, sera
estipulado com base no valor econdémico da empresa, a ser apurado em avaliagéo, realizada por trés
peritos ou empresa especializada, indicados pelo Conselho de Administracdo e escolhidos pela
Assembléia Geral, observado o disposto no artigo 45 da Lei n. 6.404/76.

CAPITULO III - Assembléia Geral

Art. 7.° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses de
cada ano, e, de maneira extraordinaria sempre que necessario para decidir sobre os interesses da
sociedade.

Art. 8.° - As Assembléias serdo presididas pelo Diretor-Presidente da companhia ou, na sua
auséncia, por outro Conselheiro presente escolhido entre acionistas os presentes. O Presidente da
mesa indicara, dentre os presentes, um secretario.

CAPITULO 1V - Administracio
Art. 9.° - A companhia serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria.

Paragrafo 1.° - A investidura dos administradores nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro
préprio, assinado pelo administrador empossado, dispensada qualquer caucao.

Paragrafo 2.° - Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos.

Art. 10 - A remuneragdo dos administradores seré fixada pela Assembléia Geral.

Art. 11 - Os 6rgédos de administracdo da companhia funcionardo com a presenca de, no minimo,
75% de seus integrantes eleitos, em primeira convocagdo, e com maioria na segunda convocagao.
As deliberagdes serdo tomadas por maioria e o Diretor-Presidente tera, além do voto pessoal, 0 voto
de minerva.

Art. 12 - O Conselho de Administracdo compde-se de 5 membros efetivos, e respectivos suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo 1.° - A Assembléia Geral escolherda um dos membros eleitos do Conselho de
Administracéo para presidi-lo.

Paragrafo 2° - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo é de 3 (trés) anos.
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Paragrafo 3.° - Na sua auséncia, o Presidente indicara dentre os demais Conselheiros efetivos
aquele que o substituird. No caso de impedimento ou vacéncia, a Assembléia Geral sera convocada
para eleger o novo Presidente do Conselho.

Parégrafo 4.° - No caso de auséncia ou impedimento de outros membros efetivos, cada um sera
substituido pelo seu respectivo suplente. Em caso de vagas que reduzam o Conselho de
Administracdo a ndmero inferior ao da maioria de seus membros eleitos, sera convocada
Assembléia Geral para eleger os substitutos, que completardo a gestdo dos substituidos.

Art. 13 - Compete ao Conselho de Administracgéo:

a) eleger e destituir os membros da Diretoria e fixar-lhes, na forma deste Estatuto, as suas
atribuicdes;

b) fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, e
solicitar informacdes sobre contratos e atos que envolvam ou possam vir a envolver a companhia;

c) convocar a Assembléia Geral, quando for conveniente, na forma da lei;

d) manifestar-se sobre o Relatério da Administracéo e as contas da Diretoria;

e) fixar a orientacdo geral dos negdcios da companhia, em especial, a aprovacdo dos orgamentos
anuais, 0s projetos de expansao e programas de investimento;

f) atribuir competéncias ordinarias para os diretores;

g) autorizar a participacdo em outras sociedades;

h) escolher e destituir os auditores independentes; e

i) autorizar a abertura, transferéncia ou encerramento de escritdrios, filiais, dependéncias ou outros
estabelecimentos da companhia.

Art. 14 - O Conselho de Administracdo reine-se, no minimo, trimestralmente, podendo as reunides
correr sempre que for necessario para decidir sobre o interesse social.

Paragrafo unico - O Conselho de Administracdo reune-se quando convocado por seu Presidente ou
pela maioria de seus conselheiros.

Art. 15 — A Diretoria, cujos membros sao eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de
Administracdo, sera composta de um Diretor-Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor
Comercial, com mandato coincidente com o dos membros do Conselho de Administracéo,
permitida a reeleicéo.

Art. 16 - O Diretor-Presidente, nas auséncias ou impedimentos temporarios, serd substituido por
outro diretor por ele designado. O mesmo diretor o substituird, provisoriamente, em caso de
vacéncia, até que o Conselho de Administracdo eleja seu substituto para o restante do mandato.

Paragrafo Unico - Os diretores serdo substituidos, em casos de auséncia ou impedimento
temporario, por empregados designados pelo Diretor Presidente. Em caso de vacéancia, o Conselho
de Administracdo elegera seu substituto definitivo, para o restante do mandato.

Art. 17 - A Diretoria tem competéncia para praticar 0s atos necessarios a consecucdo do objeto
social e representar a companhia ativa e passivamente em juizo ou fora dele, observadas as
disposi¢des legais ou estatutarias pertinentes e as deliberacGes tomadas pela Assembléia Geral e
pelo Conselho de Administracéo.
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Art. 19 - Compete a Diretoria, pelo voto da maioria de seus membros, em reunides que se
realizardo ao menos uma vez por més:

a) aprovar a organizacgdo basica e o Regimento Interno;

b) autorizar, respeitadas as deliberacdes do Conselho de Administracdo, todos os atos relativos a
alienacGes ou oneracGes de bens do ativo permanente da companhia e seus empréstimos e
financiamentos;

c) elaborar, para submissdo ao Conselho de Administracdo, 0s or¢camentos anuais, 0s projetos de
expansdo e modernizagao e os planos de investimentos;

d) elaborar o Relatério Anual da Administragdo, as Demonstracdes Financeiras e 0s demais
documentos e apresentar ao Conselho de Administracdo, para submissdo a Assembléia Geral
Ordinaria;

e) propor ao Conselho de Administracdo a abertura, transferéncia ou fechamento de escritérios,
filiais, dependéncias ou outros estabelecimentos, no Pais ou no exterior;

f) deliberar sobre as matérias que ndo sejam de competéncia privativa da Assembléia Geral ou do
Conselho de Administracao.

Art. 20 - Compete privativamente ao Diretor-Presidente:

a) presidir as reunides da Diretoria, onde tera, além de seu voto, o voto de minerva,;
b) representar a companhia em juizo ou fora dele, podendo designar outro diretor para tal fungéo;
c) coordenar e orientar a atividade todos outros diretores;

d) atribuir aos outros dois diretores, atividades e tarefas especificas;

f) zelar pela execucdo das deliberacbes da Assembléia Geral, do Conselho de Administracédo e da
Diretoria.

Art. 21 — A companhia se obriga, validamente, sempre que representada por 2 (dois) membros
quaisquer da Diretoria, ou ainda 1 (um) membro da Diretoria e 1(um) procurador, ou 2 (dois)
procuradores, no limite dos respectivos mandatos.

Paragrafo 1.° - Nos atos e instrumentos que acarretem responsabilidade para a Companhia de valor
superiro ou superior a 10% (dez por cento) do capital social, sera obrigatoria a assinatura do
Diretor-Presidente, em companhia de outro diretor ou de um procurador.

Paragrafo 2.° - A companhia podera ser representada por apenas um diretor ou um procurador
quando se tratar de receber e dar quitacdo de valores que sejam devidos a companhia, emitir e
negociar, inclusive endossar e descontar, duplicatas relativas as suas vendas, bem como nos casos
de correspondéncia que ndo crie obrigacdes para a companhia e da préatica de atos de simples rotina
administrativa, inclusive os praticados perante reparticdes publicas em geral, autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista.

Paragrafo 3.° - O Conselho de Administragdo poderd autorizar a pratica de outros atos que
vinculem a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, ou ainda, pela
adogdo de critérios de limitagdo de competéncia, restringir, em determinados casos, a representacao
da Companhia a apenas um diretor ou um procurador.

CAPITULO V - Conselho Fiscal
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Art. 22 - O Conselho Fiscal, com competéncias previstas na lei e de funcionamento nao
permanente, serd composto de 3 (tr€s) membros efetivos e 3 (trés) suplentes e serd instalado apenas
nos exercicios em que seu funcionamento for solicitado na forma e condigdes previstas em lei.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral que eleger os membros do Conselho Fiscal Ihes atribuira a
remuneracao respectiva.

CAPITULO VI - Exercicio Social
Art. 24 - O Exercicio Social se inicia em 1° de janeiro e se encerra a 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo 1.° - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com observancia dos
preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstracées financeiras:

I - balanco patrimonial;

Il - demonstracdo das mutac@es do patriménio liquido;

11 - demonstracdo do resultado do exercicio; e IV - demonstracdo das origens e aplicacBes de
recursos.

Paragrafo 2.° - Juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio, o Conselho de
Administracdo apresentara a Assembléia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagdo a ser dada ao
lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto e na Lei.

Paragrafo 3.° - Do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma das alineas a seguir elencadas,
serdo destinados 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento de dividendos aos acionistas, sendo
que os titulares de acOes preferenciais receberdo dividendos 10% (dez por cento) maiores do que 0s
atribuidos as acdes ordindrias, nos termos do Art. 17, inciso I, da Lei n. 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, com a redacdo dada pela Lei n. 9.457, de 5 de maio de 1997.

Paragrafo 4.° - A Assembléia podera atribuir aos administradores uma participacdo nos lucros,
observados os limites legais pertinentes.

Paragrafo 5° - A Companhia podera levantar balangos semestrais ou intermediarios. O Conselho de
Administracdo podera deliberar a distribuicdo de dividendos a conta de lucro apurado naqueles
balangos. O Conselho de Administracdo podera, ainda, declarar dividendos intermediarios a conta
de lucros existentes naqueles balan¢os ou no ultimo balanco anual.

CAPITULO VII - Liquidacio

Art. 25 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em Lei ou em virtude de
deliberagao da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Compete a Assembléia Geral estabelecer o modo de liquidagdo, eleger o
liquidante e os membros do Conselho Fiscal, que deverdo funcionar no periodo de liquidacéo,
fixando-lhes os respectivos honorarios.
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